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POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA MODIFICACION AL PLAN ANUAL

MENSUALIZADO DE CAJA “PAC” DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE
SESQUILE PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1 DE ENERO

AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2025.

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE SESQUILE CUNDINAMARCA,

NIVEL DE ATENCION |

En uso de las atribuciones legales establecidas en las Ordenanzas 014 del 22 de marzo de 1996 y

0103 - 2023 de febrero 21 de 2023 y,

CONSIDERANDO:

. Que mediante Resolucion No. 0081 de diciembre 10 del 2024, el CONSEJO

SUPERIOR DE POLITICA FISCAL DE CUNDINAMARCA - CONFISCUN-,
Aprobé el Presupuesto de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN
ANTONIO DE SESQUILE, para la vigencia Fiscal del 1° de Enero al 31 de
Diciembre del 2025, asi: INGRESOS en la suma de DIEZ MIL NOVECIENTOS
NOVENTAY TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTAY SIETE MIL PESOS
($10.993.367.000) M/CTE, y en Gastos la suma de: DIEZ MIL NOVECIENTOS
NOVENTAY TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTAY SIETE MIL PESOS
($10.993.367.000) M/CTE, con una disponibilidad final de: CERO PESOS ($0).

. Que conforme a lo previsto por el Consejo Superior de Politica Fiscal

“‘CONFISCUN?’” La ejecucion del Presupuesto se hara a través del Programa Anual
Mensualizado de Caja “PAC”, el cual sera aprobado por la Junta Directiva del
Hospital. En la elaboracion, aprobacion y ejecucion el PAC, el Hospital atendera
prioritaria y oportunamente los pagos de sueldos de personal, prestaciones
sociales, servicios publicos, seguros, mantenimiento, sentencias, pensiones y
transferencias asociadas a la ndbmina, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
79 de la ordenanza 227 de 2014.

. Que segun acuerdo No. 005 de fecha 20 de marzo de 2025 se realiza adicion por

valor de TRES MIL CUARENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE
MIL SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($3.044.789.068), haciéndose necesario la
Incorporacion al PLAN ANUAL MESUALIZADO DE CAJA “PAC” 2025 para un
valor total CATORCE MIL TREINTA'Y OCHO MILLONES CIENTO CINCUENTA
Y SEIS MIL SESENTA Y OCHO PESOS ($14,038,156,068) M/CTE.
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4. Que segun acuerdo No. 010 de fecha 28 de abril de 2025 se realiza adicion por
valor de MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA' Y
CUATRO MIL DOSCIENTOS UN PESOS ($1.254.284.201) M/CTE, haciéndose necesario la
Incorporacion al PLAN ANUAL MESUALIZADO DE CAJA “PAC” 2025 para un
valor total QUINCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS ($15.292.440.269) M/CTE.

En Merito de lo Anterior,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el PLAN ANUAL DE CAJA “PAC” de la E.S.E
HOSPITAL SAN ANTONIO DE SESQUILE, para la vigencia fiscal del 2025, por la suma
de QUINCE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS ($15.292.440.269) M/CTE., conforme a las cifras
aprobadas por el CONFISCUN, para el aio 2025 de conformidad con el siguiente detalle:

PARAGRAFO: Anexo en un CD del Plan Anual Mensualizado de Caja “PAC”

ARTICULO SEGUNDO: EI presente acuerdo rige a partir de la fecha de expedicion y
surte efectos fiscales a partir del primero (01) de enero del dos mil veintidos (2025).

Dado en Sesquilé, a los veintiocho (28) dias de mes de abril de 2025.

Q’@{ondru Pﬁodn’gtﬁl &S\QY\JWWQE ;\ F
TANCHO

LUZ ALEJANDRA RODRIGUEZ PRIETO SANDRA TOR
Presidente Junta Directiva Secretaria ejecutiva
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