EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN ANTONIO DE SESQUILE
NIT. 899.999.158- 4

ACUERDO No. 28 DE 2021
(Septiembre 01 de 2021)

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA MODIFICACION AL PRESUPUESTO
DE INGRESOS, Y GASTOS, DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE
SESQUILE, PARA LA VIGENCIA 2021

La Junta Directiva de la E.S.E. Hospital San Antonio de Sesquilé, en uso de sus
atribuciones legales vy,

CONSIDERANDO

1. Que mediante Resolucion No. 237 de diciembre 11 del 2020, el CONSEJO
SUPERIOR DE POLITICA FISCAL DE CUNDINAMARCA - CONFISCUN-,
Aprobé el Presupuesto de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
SAN ANTONIO DE SESQUILE, para la vigencia Fiscal del 1° de Enero al 31
de Diciembre del 2021, asi: INGRESOS en la suma de TRES MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS
MIL SETECIENTOS CUATRO PESOS ($3.369.166,704) y en Gastos la suma
de: TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO
SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS CUATRO PESOS ($3.369.166.704),
con una disponibilidad final de: CERO PESOS ($0).

2. Que segun Acuerdo No. 044 de diciembre 28 de 2020, la Junta Directiva
refrendo y aprobd la resolucién No. 98 del 12 de diciembre de 2020, por medio
de la cual se liquida y desagrega el Presupuesto de Ingresos y Gastos, para la
vigencia Fiscal del 1° de Enero al 31 de diciembre de 2021, de la E.S.E.
Hospital San Antonio de Sesquilé.

3. Que el presupuesto de ingresos y gastos fue susceptible de modificaciones
segln acuerdos: No. 006 de marzo 18 de 2021, acuerdo No. 011 de abril 29
de 2021, acuerdo No 14 del 5 de mayo de 2021, acuerdo No 17 del 15 de
junio de 2021, acuerdo No 20 de julio 16 de 2021 y acuerdo No 23 de 28 de
julio de 2021, en los cuales la junta directiva aprobd las modificaciones al
presupuesto de la E.S.E Hospital San Antonio de Sesquilé, para la vigencia
fiscal de 2021, quedando un presupuesto de ingresos y gastos en la suma de
CUATRO MIL CUATROCIENTOS CUATRO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS ($4.404.758.720)
M/CTE.

4. Que la E.S.E. Hospital San Antonio De Sesquilé, celebr6 CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO  SS-CDCVI-793-2021 SUSCRITO CON EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD del 20
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de agosto de 2021 cuyo objeto es: “APALANCAR FINANCIERAMENTE A LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE SESQUILE
CON EL FIN DE GARANTIZAR RECURSOS PARA ATENDER GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO Y GASTOS DE OPERACION COMERCIAL CON LO
CUAL SE PRETENDE FORTALECER Y MEJORAR LA PRESTACION DE
LOS SERVICIOS DE SALUD A LA POBLACION CUNDINAMARQUESA, EN
PRO DE LOS OBJETIVOS Y FUNCIONES DE LAS ESE", por el valor de
CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($
450.000.000), recursos que se encuentran amparados en el Certificado de
Disponibilidad No.006 de fecha agosto 20 de 2021, expedido por el contador
de la E.S.E. Los cuales se adicionaran al presupuesto de ingresos al rubro de
INGRESOS / INGRESOS CORRIENTES / TRANSFERENCIAS / OTROS
APORTES / DEPARTAMENTALES / CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
SS-CDCVI-793-2021 en la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($450.000.000). De igual manera se adicionan
al presupuesto de gastos de la entidad en los siguientes rubros: GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO / GASTOS DE PERSONAL en la suma de $366.721.800; -
GASTOS GENERALES en la suma de $53.278.200; GASTOS DE
OPERACION COMERCIAL / INSUMOS Y SUMINISTROS HOSPITALARIOS
en la suma de $ 30.000.000. Lo anterior para un total d¢ CUATROCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($450.000.000) en el
presupuesto de gastos.

5. Que la Direccién Administrativa y Financiera de la Secretaria de Salud de
Cundinamarca emiti6 concepto favorable N° SSC — DAF- PPT0-0359 de
agosto 30 de 2021, para modificar el presupuesto de la E.S.E. para la vigencia
fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021.

6. De acuerdo con el articulo 133 de la Ordenanza 227 de 2014 ‘“Las
modificaciones que afecten el valor total de gastos de funcionamiento, gastos
de operacién comercial, servicio de la deuda y gastos de inversién, seran
aprobadas por el Consejo Superior de Politica Fiscal de Cundinamarca -
CONFISCUN. Para los gastos de inversion se requiere el concepto favorable
de la Secretaria de Planeacion Departamental”.

En Merito de lo Anterior,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adicionar al presupuesto de ingresos de la ESE Hospital San
Antonio de Sesquilé, en la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES
DE PESOS M/CTE ($ 450.000.000).
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1 | INGRESOS 450.000.000

11 | INGRESOS CORRIENTES 450.000.000

111 | TRANSFERENCIAS 450.000.000

11107 | OTROS APORTES 450.000.000
1110701 | DEPARTAMENTALES 450.000.000
1110701003 | CONVENIO INTERADMINISTRATIVO S5-CDCVI-793-2021 450.000.000

ARTICULO SEGUNDO: Adicionar el Presupuesto de gastos de la ESE Hospital San
Antonio de Sesquilé, en la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 450.000.000).

2 | GASTOS 450.000.000

A | GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 420.000.000

211 | GASTOS DE PERSONAL 366.721.800

21102 | Servicios Personales Indirectos 366.721.800
2110201 | Personal asistencial 285.901.350
211020103 | Remuneracién Servicios Técnicos Misional 285.901.350
2110202 | Personal Administrativo 80.820.450
211020203 | Remuneracion Servicios Té;nicos 80.820.450
213 | GASTOS GENERALES 53.278.200

21301 | ADQUISICION DE BIENES 32.475.200
2130103 | Mantenimiento Hospitalario (Repuestos) 23.000.000
2130109 | OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE BIENES 9.475.200
213010901 | Materiales y Suministros 9.475.200
21302 | Adquisicion de Servicios 20.803.000
2130201 | Mantenimiento Hospitalario (Mano De Qbra) 9.013.000
2130209 | Otros gastos por adquisicion de Servicios 11.790.000
213020909 | Vigilanciay aseo 11.790.000
23 | GASTOS DE OPERACION 30.000.000

232 | INSUMOS Y SUMINISTROS HOSPITALARIOS 30.000.000

23209 | OTROS INSUMOS Y SUMINISTROS HOSPITALARIOS 30.000.000
2320903 | Material para Laboratorio 10.000.000
2320905 | Alimentacion 5.000.000
2320906 | Compra de Servicios a Terceros 15.000.000

/ TOTAL, GASTOS 450.000.000
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ARTICULO TERCERO: Para la ejecucion de los recursos se debe tener la
aprobacion del plan anual de adquisiciones y plan anual mensualizado de caja. El
presente acuerdo rige a partir de la aprobacién por parte del Superior de Politica
Fiscal de Cundinamarca “CONFISCUN".

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Sesquilé a los uno (01) dias del mes de septiembre del afio dos mil
veintiuno (2021).

A3 No

ANA LUCIA RESTREPO ESCOBAR ASTRID YUBELI RODRIGUEZ PRIETO
Presidente Junta Directiva Secretaria Ejecutiva
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No. 006

EL SUSCRITO CONTADOR DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE
SESQUILE

CERTIFICA:

Que la E.S.E. Hospital San Antonio de Sesquilé suscribi6 CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO SS-CDCVI-793-2021 CON EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD del 20 de agosto de 2021 cuyo objeto
es: "APALANCAR FINANCIERAMENTE A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN ANTONIO DE SESQUILE CON EL FIN DE GARANTIZAR
RECURSOS PARA ATENDER GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y GASTOS DE
OPERACION COMERCIAL CON LO CUAL SE PRETENDE FORTALECER Y
MEJORAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD A LA POBLACION
CUNDINAMARQUESA, EN PRO DE LOS OBJETIVOS Y FUNCIONES DE LAS ESE”,
con el fin de garantizar recursos para atender gastos de funcionamiento, con lo cual
se pretende continuar y fortalecer la prestacién de los servicios de salud a la poblacién
Cundinamarquesa,+en pro de los objetivos y funciones de la E.S.E. por la suma de
CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 450.000.000).

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existen recursos para adicionar el

presupuesto de la vigencia fiscal 2021 por la suma de CUATROCIENTOS
CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 450.000.000).

Se expide la presente certificacién en Sesquilé Cundinamarca a los veinte (20) dias
del mes de agosto de dos mil veintiuno (2021).

/
’_,.._.NJ -
’_’j \
N-BERNARDO 60O LEZ

Coftador de la E.S.E
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JUSTIFICACION ECONOMICA

1. INGRESOS

ADICION
INGRESOS CORRIENTES
OTROS APORTES /TRANSFERENCIAS /| DEPARTAMENTALES

La E.S.E. Hospital San Antonio de Sesquilé suscribi6 CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO SS-CDCVI-793-2021 CON EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD del 20 de agosto de 2021 cuyo objeto
es: “APALANCAR FINANCIERAMENTE A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN ANTONIO DE SESQUILE CON EL FIN DE GARANTIZAR
RECURSOS PARA ATENDER GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y GASTOS DE
OPERACION COMERCIAL CON LO CUAL SE PRETENDE FORTALECER Y
MEJORAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD A LA POBLACION
CUNDINAMARQUESA, EN PRO DE LOS OBJETIVOS Y FUNCIONES DE LAS ESE”
por la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($450.000.000), por lo que es necesario adicionarlos al presupuesto de ingresos de la entidad
para la vigencia 2021.

2. GASTOS
GASTOS §$ 450.000.000
A. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 420.000.000

REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS (ASISTENCIAL) $ 285.901.350

Es prioritario para la entidad el adicionar estos recursos debido a que el céalculo de la
remuneracion por servicios técnicos, especificamente en los gastos de Remuneracion por
Servicios Técnicos Asistenciales es deficitario para cubrir la anualidad 2021, toda vez que se
cuenta con recursos presupuestados para ocho (8) meses de la vigencia, es decir que tan solo
tenemos cubierto hasta el dia 31 de agosto de 2021.

Con la presente adicidn se pretende realizar contratacion del personal asistencial por un (1)
mes y quince (15) dias mas, logrando llegar a 15 de octubre de 2021 con contratacién de
personal que presta sus servicios en el area asistencial de la entidad y de esta manera poder
prestar el servicio de salud hasta esa fecha sin contratiempos.

Por lo anterior se proyecta adicionar la suma de $ 285.901.350, dada la siguiente relacion:

No DE VALOR NO VALOR
PERFIL PROFESIONAL PERSONAS MENSUAL | MESES TOTAL
Meédicos de urgencia 9 6.528.000 1,5 88.128.000
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Médicos de consulta externa 2 5.670.000 1,5 17.010.000
Médicos Especialistas 5 1.873.800 1,5 14.053.500
Enfermeras Profesionales 2 3.396.500 1,5 10.189.500
Enfermeras Profesionales 2 2.822.000 1,6 8.466.000
Auxiliares Enfermeria 17 1.329.000 1,5 33.889.500
Auxiliares Enfermeria 4 1.500.000 1,5 9.000.000
Auxiliares Enfermeria (Digitadora) 2 1.289.500 1,5 3.868.500
Odontélogos ' 3 2.348.000 1,5 10.566.000
Terapistas 1 1.833.000 1,5 2.749.500
Coordinador Asistencial 1 5.150.000 1,5 7.725.000
Laboratorio 2 2.472.000 1,5 7.416.000
Conductores de ambulancia ° 5 1.5686.000 1,5 11.895.000
Higienista oral 1 1.472.900 1,5 2.209.350
Regente de Farmacia 1 2.060.000 1,6 3.090.000
Auxiliar de Farmacia 1 1.535.000 1,5 2.302.500
Técnicos en RX 2 1.700.000 1,5 5.100.000
o Profesionales de Salud no médicos 8 3.035.250 1.5 36.423.000
Referencia y contra-referencia 5 1.576.000 1,5 11.820.000
TOTAL 285.901.350

REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS (ADMINISTRATIVOS) $ 80.820.450

Se hace necesario adicionar este rubro debido a que el calculo de la remuneracion para
servicios técnicos Administrativos es deficitario para cubrir la anualidad, toda vez que de
acuerdo al costo de lo proyectado para Remuneracion Servicios Técnicos Administrativos se
pudo cubrir por ocho (8) meses, es decir hasta 31 de agosto de 2021.

Por lo anterior se proyecta adicionar al presupuesto la suma de $80.820.450, lo cual nos
permitiria contratar el personal necesario para desarrollar las funciones administrativas vitales
por el término de un (1) mes y quince (15) dias, a la espera de apoyos para apalancamientos

futuros.
CARGO ‘ CANTIDAD | VALOR MENSUAL | No MESES | VALOR TOTAL
s REFERENTE DE PRESUPUESTO Y
APOYO A SUBGERENCIA 1 2.317.000 1,5 3.475.500
ABOGADO- CONTRATACION 1 3,914.000 1,5 5.871.000
ABOGADO EXTERNO 1 3.914.000 1,5 5.871.000
ALMACEN Y ACTIVOS 1 2.060.000 1,5 3.090.000
APORTES PATRONALES 1 2.500.000 1,5 3.750.000
APOYO ASESORIA JURIDICA 1 2.500.000 1,5 3.750.000
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AUDITORIA 1 3.296.000 1,5 4.944.000
AUXILIAR DE CONTRATACION 1 1.905.000 15 2.857.500
CARTERA 1 3.100.000 1,5 4.650.000
CONTADOR 1 3.038.500 1,5 4.557.750
LIDER DE FACTURACION 1 1.905.000 1,5 2.857.500
ESTADISTICA 1 3.,224.000 1,5 4.836.000
ASIGNACION DE CITAS 2 1.575.900 15 4.727.700
ING,SISTEMAS 1 3.090.000 1,5 4.635.000
SOPORTE TECNICO 1 2.500.000 1,5 3.750.000
LIDER DE GESTION DOCUMENTAL 1 2.500.000 1,5 3.750.000
TESORERO 1 2.060.000 1,5 3.090.000
CONTROL INTERNO 1 2,500.000 1,5 3.750.000
TALENO HUMANO 1 2.500.000 1,5 3.750.000
SECRETARIA GERENCIA 1 1.905.000 1,5 2.857.500

TOTAL 52.304.400 80.820.450

GASTOS GENERALES $ 53.278.200

MANTENIMIENTO HOSPITALARIO (REPUESTOS) $ 23.000.000

La entidad cuenta con un parq®e automotor que tiene un tiempo de servicio entre los 7y 12
afios, por lo que requiere una serie de mantenimientos principalmente correctivos, para poder
tener en funcionamiento los vehiculos que son indispensables para la prestacion normal del
servicio de salud en los municipios de Sesquilé y Gachancipa.

De igual manera es necesario adicionar en materiales de construccion para arreglos generales
de infraestructura de la entidad y mantener las condiciones de habilitacién en $10.000.000.
En lo que respecta a los equipos biomédicos se han determinado algunas necesidades en
equipos que a la fecha presentan deterioro normal por paso del tiempo y que se hace necesario
arreglar.

Por lo anterior se proyecta adicionar la suma de $23.000.000 que nos permita culminar la
vigencia 2021.

DESRIPCION VALOR
REPUESTOS PARA EL PARQUE AUTOMOTOR 10.000.000
REPUESTOS PARA INFRAESTRUCTURA 10.000.000
REPUESTOS BIOMEDICOS 3.000.000
TOTAL 23.000.000

OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE BIENES $9.475.200
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MATERIALES Y SUMINISTROS  $ 9.475.200

Para la entidad es prioritario contar con los materiales propios para el funcionamiento de los
equipos de la ESE. Por lo que se proyecta la compra de estos elementos que permitan
culminar la vigencia 2021 y que obedecen a unos equipos cotizados en la suma de $7.680.000.

Por otra parte, en auditoria realizada a la entidad tanto por parte de la secretaria de salud
como del cuerpo de bomberos se determinaron hallazgos que debemos subsanar en especial
en la adquisicion de elementos para las brigadas de emergencia y otros elementos requeridos
para dar cumplimiento a los requerimientos y estar ajustados a la norma. Por lo anterior se
plantea la adquisicion de los elementos por un valor de $1.795.200.

ADQUISICION DE SERVICIOS $ 20.803.000

MANTENIMIENTO HOSPITALARIO (MANO DE OBRA) $ 9.013.000

Es prioritario adelantar la adicion en este rubro a través del cual se contrata el personal que
realiza las labores de mantenimiento de los equipos biomédicos de la entidad, y el
""" ‘ mantenimiento general y de apoyo en todos los aspectos que se presentan a diario.

Por lo anterior se proyecta en adicién la suma de $9.013.000 que cubririan dos meses mas,
es decir hasta el 31 de octubre de 2021.

VIGILANCIA Y ASEO $ 11.790.000

[+
Es prioritario adelantar la adicion en este rubro a través del cual se contrata el personal que
realiza las labores de aseo general y desinfecciones tanto en el Hospital de Sesquilé como en
el puesto de salud de Gachancipa, toda vez que para la vigencia 2021 tan solo se cuenta con
los recursos para ocho (8) meses, es decir hasta 31 de agosto.

Por lo anterior, se proyecta la adicién por la suma de $11.790.000, lo cual permite a la entidad
adelantar contratacién por un término de un (1) mes y quince (15) dias mas, por lo que
quedaria cubierto hasta el 15 de octubre de la presente vigencia.

CARGO O SERVICIO CANTIDAD | VALOR MENSUAL No MESES VALOR TOTAL
SERVICIOS GENERALES 6 1.310.000 1,5 11.7590.000
TOTAL 1.310.000 11.790.000

INSUMOS Y SUMINISTROS HOSPITALARIOS  §$ 30.000.000

o
MATERIAL PARA LABORATORIO $ 10.000.000
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Para poder cumplir con la prestacion del servicio de laboratorio clinico, dentro del presupuesto
aprobado por parte de la junta directiva para este rubro en la vigencia 2021 se proyectd por
ocho (8) meses, es decir a 31 de agosto de 2021, razén por la cual se deben contemplar
recursos para adquirir material paro laboratorio para cubrir al menos un (1) mes y quince (15)
dias mas, es decir el mes de septiembre y 15 dias de octubre acorde a lo proyectado y que
permita la prestacion del servicio de manera normal. A continuacién se presenta la proyeccion
de necesidades.

VALOR
INSUMO CANT UNITARIO TOTAL
AGUJAS CAJA X 100 UNIDADES 7 $ 37,200 $ 260,400

AMYLASA EPS 1 KIT 1X40ML

BUN KIT 1X250ML

COLESTEROL HDL KIT 2 X 50ML
COLESTEROL TOTAL 1 X 500 ML
~|CREATININA 2 X 50ML

CARGA GLUCOSA CAJA X 50 SOBRES
FOSFATASA ALCALINA KIT 1 X 50ML

- GLUCOSA 1 X 1000ML
ANTIGENO DE SUPERFICIE DE LA HEPATITIS B CAJA X
30 PRUEBAS

VIH 1Y 2 CAJA X 30 PRUEBAS
HEMATEST CAJA X 30 PRUEBAS

CONTROL NORMAL HEMATOLOGIA 1 KIT 1 X 5CC
MINICLEAN 1LITRO

MINILISE 1 LITRO

MINIOIL 10 LITROS

TIRAS DE ORINA CAJA X 150 TIRAS

PCR 1KIT

PRUEBAS DE EMBARAZO CAJA X 30 PRUEBAS
SIFILIS CAJA X 30 PRUEBAS

TOXU G Y M CAJA X 30 PRUEBAS
TRIGLICERIDOS 2 X 250 ML

| TUEOS PEDIRATRICOS AMARILLO X 50 TUBOS
TUE. S PEDIATRICOS LILA X 50 TUBOS
TUBUS ROJOS GRADILLA X 100 TUBOS

| TUBOS AMARILLO GRADILLA X 100 TUBOS

| TUBO LILA GRADILLA X 100 TUBOS
TROININA CAJA X 10 PRUEBAS

|URIC UNTROL 10 ML

ANTI-A 1 X 10ML

$ 319,500 $ 319,500
$ 152,750 $ 458,250
$ 141,500 $ 283,000
$ 291,900 $ 583,800
$ 97,500 $195,000
$ 52,400 $ 104,800
$ 62,200 $ 124,400
$ 173,200 $ 346,400

NN N IN NN W =

$ 99,500 $ 398,000
$ 115,400 $ 461,600
$ 141,000 $ 141,000
$ 190,000 $ 190,000
$ 285,000 $ 285,000
$ 385,000 $ 385,000
$ 365,000 $ 730,000

$ 46,800 $ 187,200

$ 41,700 $ 83,400

$ 37,300 $ 186,500

$ 89,400 $ 357,600
$ 145,200 $ 580,800
$ 781,200 $1,562,400

$ 31,900 $ 63,800

$ 27,300 $ 54,600

$ 43,800 $ 219,000

$ 56,500 $ 113,000

$ 37,300 $ 186,500
$ 115,000 $ 345,000
$ 136,100 $ 136,100

$ 14,700 $ 14,700

== W O N OV N (NN R R TOOIN BRI = s
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN ANTONIO DE SESQUILE
NIT. 899.999.158- 4

S sesQuie

ANTI-B 1 X 10ML

ANTI-D 1 X 10ML

ACIDO URICO 1 X 500ML
BILIRRUBINAS KIT 2 X 50ML
LAMINAS CAJA X 50
LAMINILLAS CAJA X 100
MICROHEMATOCRITO 100
TUBOS DE VIDRIO CAJA X 100

$ 14,700 $ 14,700
$ 24,500 $ 24,500
$ 394,000 $ 394,000
$ 108,500 $ 108,500
$2,917 $ 8,750

$ 1,500 $ 10,500

$ 18,800 $ 37,600
$ 14,900 $ 44,700
TOTAL | $10,000,000

W IN N W = [ =

ALIMENTACION $ 5.000.000

Es necesario contemplar una adicién al presupuesto de la alimentacion para pacientes
hospitalizados y para las jornadas de vacunacion, toda vez que el presupuesto contemplado
para contratar estos servicios se proyectd a fecha 31 de agosto de 2021.

Por lo anterior se contempla adicionar la suma de $ 5.000.000 que permitan cubrir un (1) mes,
es decir cubrir hasta el 30 de septiembre de 2021,

COMPRA DE SERVICIOS A TERCEROS  $ 15.000.000

Para poder cumplir con la prestacién normal del servicio en la entidad, se hace necesario
contemplar recursos para contratar servicios de laboratorio para segundo nivel para cubrir al
menos un (1) mes y quince (15), es decir el mes de septiembre y 15 dias de octubre acorde a
lo proyectado y que permita la prestacion del servicio de manera normal.

CARGO CANTIDAD | VALOR MENSUAL No MESES VALOR TOTAL
| | "BORATORIO Il NIVEL 2 5.000.000 1,5 15.000.000
TOTAL 5.000.000 15.000.000

Sesuuilé, agosto 20 de 2021.

e

ASTRID YUBELI RODRIGUEZ PRIETO
Geronte

Subgerente

PRINCIPALSESQUILE- CUNDINAMARCA SEDE GACHANCIPA- CUNDINAMARCA
CALLE 5 N° 8- 66 CENTRO CARRERA 2 N° 6-41 CENTRO
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SSC - DAF- PPT0-0359
Bogota, Agosto 30 de 2021

Senores
Junta Directiva

AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO: CI, 2021
ASUNTO: VIABILIDAD ESE HOSPITAL SAN AN

O DE SESQUILE

DEPENDENCIA: 266 - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE SESQUILE

REFERENCIA: Concepto sobre el Proyecto de Acuerdo de Junta Directiva de la ESE parg
realizar modificaciones al presupuesto vigencia 2021

Apreciados Sefiores:

A continuacién se detalla lo modificacion del Presupuesto 2021 presentado porla E.S.E asi:
' ) MODIFICACIONES

DENOMINACION RUBRO PRESUP/TAL

PRESUPUESTO APROBADO

‘CREDITO.O

CONTRACREDITO:
O REDUCCION

PRESUPUESTO
AJUSTADO

PRESUPUESTO DE [INGRESOS

ADICION

DISPONIBILIDAD INICIAL
‘ RES

- INGRESOS CORRIENTES

$3.971.732.874|

$316.939.207 -

450.000.000

4.421.732.874

RECURSOS DE CAPI'_T_/'\_‘L

116.086.639

#404.758.720

450.000.00

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS
B- GASTOS

116.086.639

G ’ MODIFICACIONES ' e
DENOMINAGION RUBRO PRESUPITAL | PRESUPUESTO APROBADO [ GREDITO'G | CONTRACREDITG ?iﬁi"é‘_’rxis;"
ADICION. O REDUGCION AMUSTADO
UPUESTO D Tos
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $4.134.864.936| 420.000.000 4.554,864,936
GASTOS DE OPERACION COMERCIAL $269.893,784|  30,000.000 299.893.784

GASTOS DE INVERSION 0 -
oTAL G 14.758.720 00; £
DISPONIBILIDAD:FINAL
RESUPUESTO DEGASTO ; ; . 451 000 :
La Direccidn Administrativa y Financiera de la Secretaria de Salud considera que el Proyecto de Acuerdo de la
Junta Directiva se djusta a los procedimientos establecidos en las normas presupuestales y lineamientos del
CONFISCUN para las Empresas Sociales del Estado. No obstante lo anterior, se recuerda que la ejecucion de las
apropiaciones presupuestales estd sujeta alo dispuestoen los Articulos 130y 131 de la Ordenanza No 227 de 2014,
estableceén:” No se podrdn tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que afecten el presupuesto de
gastos cuando no rednan los requisitos legales o se configuren como hechos cumplidos. Los Ordenadores de gasto
responderdn disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo establecido en esta norma”

Cordicdimente,

YURANY TRIANA GONZALEZ
Directora Administrativa y Financiera S.S.

Proyecto: Ruby Stella Caldas Barahona
Elaboro Flor Marina Nieto Alvarado

Secretaria de Salud, Sede Administrativa. Calle
26 51-53. Torre Salud Piso 6. Cédigo Postal:
111321 Bogota, D.C. Tel. 7491550
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN ANTONIO DE SESQUILE
NIT. 899.999.158- 4

Sesquilé, 03 de septiembre de 2021

Doctora:

MIGUEL ANDRES PRADA SANCHEZ

Secretaria Ejecutivo

CONSEJO SUPERIOR DE POLITICA FISCAL DE CUNDINAMARCA
CONFISCUN

Gobernacion de Cundinamarca

Bogota

Respetado doctor, cordial saludo

Para su conocimiento y fines pertinentes adjunto al presente la siguiente
documentacion:
1. Copia del Acuerdo No 28 del 01 de septiembre de 2021 “POR MEDIO DEL
CUAL SE MODIFICA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS, Y GASTOS, DE LA
E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE SESQUILE, PARA LA VIGENCIA 2021”
2. Certificado de disponibilidad N°006 del 20 de agosto de 2021
Copia de la justificacion econdmica

w

Agradezco su valiosa colaboracion.

Atentamente,

ks OO(QQP
ASTRID YUBELI RODRIGUEZ PRIETO

Gerente

Elaboro: Diana Daza Hurtado-Contratista
Revisado: Javier Garzon Farfan- Subgerente

PRINCIPALSESQUILE- CUNDINAMARCA SEDE GACHANCIPA- CUNDINAMARCA
CALLE 5 N° 8-66 CENTRO CARRERA 2 N° 6-41 CENTRO
Tel.: (57) 1 8568062 / 311-2305230
www.hospital-sesquile-cundinamarca.qov.co Email: hsesquile@cundinamarca.gov.co
Servir es wasstro compromiso, iumanieacion wiestro principio, y su salud nuestro objetivo




AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO: €12021338004

ASUNTO: OFICIO CONFISCUN ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE
SESQUILE

DEPENDENCIA: 266 - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

SSC - DAF- PPTO -0376
Bogota, Septiembre 3 de 2021

Doctor

MIGUEL ANDRES SANCHEZ PRADA
Secretario Ejecutivo CONFISCUN
Secretaria de Hacienda

REFERENCIA: Concepto sobre el Acuerdo Junta Directiva de la E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE
SESQUILE para realizar modificaciones al presupuesto de la Vigencia 2021

Respetado Doctor:

De manera atenta me permito remitir para el trémite de aprobacion ante el CONFISCUN el Acuerdo

No.028 de Septiembre 01 de 2021 y anexos por medio de la cual se modifica el presupuesto de
ingresos y gastos, para la vigencia fiscal 2021 de E.S.E en referencia.

Cordial saludo

f w"(‘ C:"
YURANY TRIANA GONZALEZ
Directora Administrativa y Financiera S.5.

Proyectado por :Flor Marina Nieto Alvarado —Contratista de la DAF

Secretaria de Salud, Sede Administrativa. Calle
26 51-53. Torre Salud Piso 6. Cédigo Postal:

ﬁ ) 3 111321 Bogotd, D.C. Tel. 7491550
Moo ® Gobernacion de
W W Cundinamarca | @/CundiGob © @CundinamarcaGob

| www.cundinamarca.govco
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