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Area, plan o programa al que corresponde PLAN ESTRATEGICO 2022- DECRETO 612

Objetivo ACTIVIDADES PLAN ESTRATEGICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Alcance DAR CUMPLIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DESCRITAS

Meta asociada a objetivo especifico

CUMPLIR AL 100% LAS ACTIVIDADES PROPOUESTAS EN EL PLAN

Periodicidad de Medicion

Trimestral

Indicador de Cumplimiento

Plan Institucional de Archivos de la Entidad -PINAR

N° de actividades Ejecutadas mes / N° de actividades propuestas programadas *100

Realizar backups de los equipos de cdmputo que
se considere tengan alguna informacién de valor P p 1
Oficina de para la entidad ademas de la asignacién de
) ) ., Seguridad de la informacion registrada en los ) contrasefias de acceso a los mismos. Asignacion La actividad se ejecuto
1 Seguridad de la informacion . . o Tecnologia y 100% § ) . X X X 100% A X
equipos de cdmputo institucionales Sistemnas de perfiles de Usuario en el equipo para no satisfactoriamente
poder instalar ni alterar informacion en los
equipos de cémputo sin permiso del E E 1
administrador del sistema
Crear usuarios nuevos e inactivar perfiles de
5 . . . . . . . " P p 1
Garantizar los funcionarios y contratistas tengan Oficina de usuarios retirados en el sistema de informacion y
, acceso a los sistemas de informacion . lataformas institucionales. L ivi i
2 Seguridad de la informacion T Y Tecnologia y 100% P i X X X 100% a ac_tmdad se ejecuto
plataformas institucionales de acuerdo con su Sistemas Los usuarios son creados de acuerdo a los satisfactoriamente
perfil perfiles y roles definidos en el sistema de E E 1
informacion.
- P 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 100%
e Mensual de 2 |0 |olo]lo|olololo| o | o0]o 2
(Meta Trimestral: 90%) E
100% | 0% | 0% [ 0% | 0% | 0% [ 0% | 0% | 0% | 0% 0% | 0% 100%
- ) P 50%
% Ci Trimestral 4 0 0 0 4
(Meta Trimestral: 90%) E 2 0 ) ) 2
50% 0% 0% 0% 50%
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